
一、淮阴师范学院简介 

淮阴师范学院是周恩来总理故乡的一所省属本科院校，坐落在风光秀美、人

文荟萃的国家历史文化名城——江苏省淮安市。学校占地面积 1800余亩，仪器设

备总值 2亿余元。现有 72个普高本科专业，涵盖理学、工学、经济学、法学、教

育学、文学、历史学、管理学、艺术学等九大学科门类。目前全日制普高在校生

20000余人，成教生 10000余人，研究生 100 余人。 

在 50余年的高等教育办学历程中，学校秉承“坚守朴实，追求崇高”的淮师

精神，为地方基础教育和经济社会发展培养了一大批骨干教师和应用型人才。学

校先后获“全国文明单位”、“全国模范职工之家”、“江苏省文明单位标兵”、“江

苏省教育人才工作先进高校”、“江苏省教学工作先进高校”等荣誉称号。2007年，

在教育部本科教学工作水平评估中获得优秀等第。2014年在教育部本科教学工作

审核评估中，我校办学的理念、目标、过程性设计以及办学特色获得评估专家的

高度认同。 

二、教育科学学院简介 

教育科学学院设小学教育（含文、理两个方向）、学前教育、教育技术学、应

用心理学等 4个专业，目前全日制普高在校生 1800余名，硕士生 14 人。现有教

职工 87 人，其中教授 14人，副教授 34人，博士 24人，兼职硕导 12 人。 

我校教育学一级学科的排名，始终稳居全国同类院校前列。“教育学”一级

学科为江苏省重点建设学科，“教育学原理”教学团队获批“江苏省高校优秀教

学团队”，“卓越教师培养的理论与实践研究”团队获批江苏省哲学社会科学优

秀创新团队，学院获“江苏省教育科研先进集体”称号，被江苏省教育厅表彰为

“教育工作先进集体”。2010年以来，学院教师主持国家级精品资源共享课程 1

门，国家社科基金教育学一般项目 2项，国家自科基金项目 1项，国家社科基金

后期资助项目 2项，省部级项目 20项；获省哲学社会科学优秀成果二等奖 1项、

三等奖 3项，市厅级奖励 14项；出版学术著作 24部，在 CSSCI期刊发表论文 10

0余篇。 



三、教育科学学院 2018 年人才引进计划 

单位 拟引进人才专业、研究方向 
岗位

类别 

申请补

充人数 
引进人才层次 备注 

教育科

学学院 

教育学原理 教师 1 翔宇特聘教授 原则上 52 周岁以下 

课程与教学论 教师 1 翔宇英才 原则上 35 周岁以下 

儿童心理发展、心理咨询、

教育心理学 
教师 3 博士 原则上 40 周岁以下 

教育技术学 教师 1 翔宇学者 原则上 50 周岁左右 

教育学原理 教师 1 博士 原则上 35 周岁以下 

课程与教学论 教师 1 博士 原则上 35 周岁以下 

教师教育或高等教育学 教师 1 博士 原则上 35 周岁以下 

小学语文学科教学论 教师 1 
特级教师 

（有硕士学位） 
原则上 40 周岁以下 

学前教育学 教师 1 
特级教师 

（有硕士学位） 
原则上 40 周岁以下 

学前教育学 教师 2 博士 原则上 40 周岁以下 

数字媒体技术方向 教师 1 翔宇英才 原则上 35 周岁以下 

四、人才引进条件及待遇 

   （一）翔宇特聘教授 

 基本条件： 

1．院士、长江学者、国家杰出青年基金获得者、国家或省级重点学科带头人、获得国家

或省级重大学术奖励的学者、“千人计划”入选者、江苏省“333 工程”第一层次人选、国家“百

千万人才工程”第一、第二层次入选者、国务院学位委员会学科评议组成员、教育部学科和专

业指导委员会委员，或具有相当水平、在国内外享有声誉的杰出学者等； 

2．来校工作时间不少于 1 个聘期（一般为 5 年）。 

    待遇： 

安家费 

（万元） 
住房 

年收入 

（万元） 

科研费（万元） 配偶 

安置 
备注 

实验学科 非实验学科 

60 

服务满 5 年

赠 送

160M2 左

右住房 

不低于

50 
100 50 

予以 

安置 

1.首聘期提供过渡住房

免费居住； 

2.特殊人才、紧缺人才

待遇面议。 



   （ 二）翔宇学者 

 基本条件： 

学位、 

职称要求 
博士学位、博士生导师、教授 

科研、教

学基本要

求 

1．主持国家级科研项目 2 项或主持国家级科研项目 1 项、省部级科研项目 2

项。 

2．近五年来，完成下列任务中的一项：（1）以第一作者在 CSSCI 一类期刊发

表论文 1 篇以上（含 1 篇，下同）并出版学术专著一部；（2）在 CSSCI 一类

期刊发表论文 1 篇并在 CSSCI 发表论文 4 篇以上或在 CSSCI 二类期刊发表论

文 2 篇以上；（3）以第一获奖人获得过省部级人文学科优秀成果二等奖以上

或以第一获奖人获得过省部级教学成果一等奖以上。 

工作年限 

要求 
一个聘期 5 年，全职到岗 

 

 

 

    待遇： 

类型 
安家费 

（万元） 
住房 

年收入 

（万元） 

科研费（万元） 

配偶 

安置 
备注 实验学

科 

非实

验学

科 

翔宇

学者 
40 

服务满 8

年赠送 160 

M2 左右住

房或 65 万

元购房补

贴 

35 30 20 
予以 

安置 

1．如学校不能提

供过渡住房，按照

2500 元/月的标准

提供租房补贴 2

年； 

2.特殊情况面议。 

 

 



  （三）翔宇英才 

基本条件： 

 

学位、职称 

要求 
博士学位研究生 

一档科研教学 

要求（不包括

学前教育） 

近五年来满足下列条件之一：（1）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文一类 1

篇或 SSCI 收录论文 1 篇或 SCI 收录论文 2 篇；（2）发表本学科 CSSCI

来源期刊论文二类 2 篇和核心期刊收录论文 2 篇；（3）发表本学科 CSSCI

来源期刊论文 4 篇和核心期刊收录论文 2 篇；（4）发表本学科 CSSCI 来

源期刊论文 3 篇（其中 3 类 2 篇）和核心期刊收录论文 2 篇；（5）发表本

学科 CSSCI 来源期刊论文 2 篇和获得省部级科研成果奖励 1 项：一等奖前

5 名，二等奖前 3 名，三等奖前 2 名；（6）主持国家基金 1 项和发表本学

科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇；（7）决策咨询报告被省部级党政领导人批

示并采纳 1 项。 

一档科研教学 

要求（学前教

育） 

近五年来满足下列条件之一：（1）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 3 篇；

（2）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 2 篇和核心期刊收录论文 3 篇；（3）

发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇和核心期刊收录论文 5 篇；（4）发

表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇并获得省部级科研成果奖励 1 项：一等

奖前 5，二等奖前 3 名，三等奖前 2 名；（5）主持省部级项目 1 项、市厅

级项目 2 项并在本学科发表 CSSCI 来源期刊论文 1 篇；（6）决策咨询报

告被省部级党政领导人批示 1 项或市厅级党政主要领导批示并采纳 2 项以

上。 

二档科研教学 

要求（不包括

学前教育） 

近五年来满足下列条件之一：（1）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 2 篇

（其中二类 1 篇）；（2）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 2 篇和核心期

刊收录论文 2 篇；（3）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇和核心期刊

收录论文 4 篇；（4）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇和获得省部级

科研成果奖励 1 项：二等奖前 5 名，三等奖前 3 名；（5）主持省部级项目

1 项和发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇；（6）决策咨询报告被省部级

党政领导人批示 1 项。 

二档科研教学 

要求（学前教

育） 

近五年来满足下列条件之一：（1）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 2 篇；

（2）发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇和核心期刊收录论文 3 篇；（3）

获得省部级科研成果奖励 1 项：二等奖前 3 名，三等奖前 2 名；（4）主持

省部级项目 1 项和发表本学科 CSSCI 来源期刊论文 1 篇；（5）决策咨询

报告被市厅级党政主要领导批示 2 项以上。 

 

工作年限 

要求 
一个聘期 8 年，全职到岗 



待遇： 

类型 
购房补贴 

（万元） 

安家费 

（万元） 

科研费（万元） 
配偶 

安置 

备注 
实验学科 

非实验学

科 

翔宇英才 

（一档） 
60 20 20 10 特别优秀

的人才配

偶可酌情

考虑安置 

提供 1500

元 / 月 租

房补贴，

补贴期不

超过 2年 

翔宇英才 

（二档） 
50 10 20 10 

 

  （四）博士 

基本要求： 

待遇： 

住房  
安家费 

（万元） 

科研费（万元） 

备注 
实验学科 非实验学科 

租房补贴： 

1500元/月 
15—20 15—20 5—10 租房补贴 2年 

 

学位、职称 

要求 
博士学位研究生 

科研、教学 

要求 

攻读博士学位期间具有以下成果中的一项：人文社科类：1.发表

CSSCI 期刊学术论文 2篇以上；2.出版学术专著 1部；3.在核心期

刊上发表学术论文 4篇以上。自然科学类：1.发表 SCI 二区学术论

文 1 篇以上或 SCI 三区学术论文 2 篇以上；2.发表 EI 收录论文 2

篇以上或申请国家发明专利 1项以上。 

工作年限 

要求 
一个聘期 8年，全职到岗 



五、简历接收 

1．电子邮件标题格式：姓名+学历+应聘岗位+专业+毕业院校。 

2．联系人：何杰；电话： 0517-83525862；E-mail：hejie108@hytc.edu.cn。 

3．地址：江苏省淮安市淮阴区长江西路 111号·淮阴师范学院教育科学学院， 

邮编 223300。 


