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关于开展“为党育人 为国育才”
第八届北京市大中小幼教师讲述育人故事

活动的通知

各区委教育工委、区教委，各高校党委：

为深入学习贯彻习近平总书记春节前夕视察北京时的重要

讲话精神和关于教育的重要论述，大力弘扬教育家精神，引导广

大教师躬耕教坛、潜心育人，争做新时代“大先生”，生动展现

育人育才实践中的师德风范与责任担当，结合迎接中国共产党成

立 105周年和红军长征胜利 90周年重要节点，市委教育工委、

市教委组织开展“为党育人 为国育才——第八届北京市大中小

幼教师讲述育人故事活动”。具体通知如下：

一、活动主题

为党育人 为国育才——谋定教育强国目标 协同共育时代

新人

二、活动时间

2026年 4月至 12月

三、组织机构
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指导单位：教育部、中国教育学会

主办单位：市委教育工委、市教委

承办单位：北京市学校德育研究会

协办单位：西城区委教育工委、西城区教委、北京师范大学

第二附属中学、北京教育科学研究院德育研究中心

支持单位：首都文明办、团市委、市妇联、中国教育电视台、

北京教育科学研究院、北京广播电视台、北京教育融媒体中心、

北京市学校思想政治工作中心、北京市数字教育中心

四、讲述要求

（一）聚焦核心主题，深化价值引领

紧密围绕“谋定教育强国目标、协同共育时代新人”主题，

结合党的创新理论在京华大地的生动实践，全面、广泛组织各级

各类教师开展讲述育人故事活动。要深入挖掘育人实践中的典型

案例与感人事迹，大力弘扬高尚师德师风，落实教书育人、实践

育人、网络育人等要求，践行“五育融合”与“健康第一”教育

理念，厚植尊师重教的社会风尚，推动德育工作走深走实，引导

教师将教育家精神转化为思想自觉、行动自觉，切实肩负起“为

党育人、为国育才”的光荣使命。

（二）强化贯通联动，凝聚育人合力

落实“全员育人、全过程育人、全方位育人、全领域育人”

理念，坚持全域协同、上下联动，将开展讲述活动和实践指导相

结合、分专题讲述与集中展示交流相结合、教师讲述育人故事与
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学生讲述成长故事相结合、学校教育与家庭教育、社会教育相结

合，推动思政小课堂与社会大课堂有效融合，凝练可复制、可推

广的育人实践智慧。

（三）拓宽参与主体，创新讲述方式

育人故事讲述人范围涵盖一线教师、教育管理者、学生、家

长及社会人士，凝聚最大育人合力，画好育人同心圆。具体要求

如下：

1.一线教师

一线教师重点讲述以教育家精神为引领，自觉践行高尚师德

师风，遵循教育规律和学生成长规律，坚持身心健康第一，秉承

“四全育人”、大中小幼德育一体化、大中小学思政教育一体化

理念，着力培养学生的理想信念、家国情怀、强健体魄、积极心

理品质和关键能力，在服务学生成长成才过程中爱岗敬业、无私

奉献、不断探索创新育人方式的生动故事，分享自身专业成长的

真切历程，展现首都一线教师的师者担当、育人智慧与良好精神

风貌。

2.教育管理者

教育管理者包括学校、幼儿园、校外教育、社会教育机构的

书记、校长和管理干部，可讲述贯彻落实党的教育方针，遵循教

育教学和思政教育工作规律，更新教育理念，在人工智能背景下

有效破解育人重点难点问题，主动引领育人方式变革，推动高质

量育人与拔尖创新人才培养的生动故事，展现建设教育强国首善



4

之区的政治格局、思想境界、实践创新与责任作为。

3.学生、家长及社会人士

学生（含大中小幼各学段学生）、家长及社会人士可讲述在

教师引领下求学上进的学校故事、家庭故事、校外故事，以及健

康成长、爱党爱国的时代故事。鼓励教师、学生、家长与社会人

士同台共讲，以多元视角凝聚校家社协同育人共识，增强育人叙

事的温度与深度。

五、活动安排

1.组织动员（2026年 4月）。印发本通知，举行全市育人故

事讲述启动活动。各区、各高校要结合实际制定活动方案，精心

策划、广泛动员，创新方式方法，推动校内外联动，组织开展区

区讲、段段讲、校校讲、师生及亲子共讲活动，切实提升育人实

效。

2.基层讲述（2026年 5月—8月）。以各区、各高校为单位，

紧扣活动主题，普遍开展基层讲述活动，创新讲述形式和内容，

提升基层讲述活动的实效性和影响力，积极挖掘、征集并推荐一

批优秀育人故事案例。

3.市级展示（2026 年 9 月）。以庆祝中国共产党成立 105

周年、红军长征胜利 90周年和第 42个教师节为契机，遴选大中

小幼各学段、不同学科的老中青优秀教师、教育管理者、学生、

家长及社会人士代表，举办第八届市大中小幼教师同台讲述育人

故事展示交流活动，对优秀育人故事案例和优秀故事讲述人进行
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表彰。

4.优秀育人故事巡讲（2026年 10月—12月）。组织优秀育

人故事讲述人代表深入各区、各学校，开展京津冀协同发展视域

下的育人故事巡讲活动，强化教育家精神弘扬，推动形成尊师重

教、潜心育人的良好氛围。

六、具体要求

1.提高思想认识，强化组织领导。各区、各高校要高度重视，

将讲述育人故事活动作为深化师生思想政治工作的创新方式和

重要载体。各区委教育工委、区教委由负责教师队伍建设有关部

门负责牵头组织，各高校由党委教师工作部负责牵头组织，把好

讲述育人故事活动的政治关，弘扬高尚的师德师风。

2.创新活动形式，实现全员覆盖。各区、各高校要创新形式，

做好育人故事讲述活动的组织工作，努力做到全员覆盖、各学段

参与，切实激励干部教师争做新时代“大先生”，持续唱响“为

党育人 为国育才”主旋律。

3.深挖典型案例，做好推荐报送。各区、各高校要深度挖掘

广大教师的感人故事，积极向市级层面推荐以情动人、以理服人、

以德育人的优秀讲述案例，充分发挥典型示范作用。每个案例要

求 2000字以内，讲述时长 6分钟，并在文末附讲述人简要介绍

及两张讲述活动照片，以“学校+姓名+题目”的方式命名文件，

于 7月 10日前报送至指定的工作邮箱。推荐案例的数量要求：

各区组织推荐 6—8个案例，各高校组织推荐 1—2个案例，各市



6

大中小幼一体化德育研究基地校（园）直接推荐 2—3个案例。

联系人：

市委教育工委：潘昳萱，55563620，13661068372

北京市学校德育研究会：何晓红，15910638318

材料报送邮箱：yurengushi2026@126.com

中共北京市委教育工作委员会

北京市教育委员会

2026年 4月 16日


